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1. 

HISTÓRICO 
“Pensar el pasado para comprender el presente y 

idealizar el futuro” — Heródoto 

 



Los años previos al siglo XX se pueden considerar 

como un período de transición, testigo de una 

alternancia en el desempeño de las mujeres, entre 

combatientes, esposas, amantes, lavanderas, 

camareras y enfermeras. 

 

En el siglo XX, las Guerras Mundiales provocaron 

un cambio radical de visión sobre el papel de las 

mujeres en los conflictos. La movilización de 

mano de obra incluyó la requisa de mujeres, 

como voluntarias o como combatientes. 



HECHOS HISTÓRICOS EN EL MUNDO 

DURANTE LA PRIMERA GUERRA  

EUA 

En 1901 se creó el Cuerpo 

de Enfermeras del Ejército, 

sin rangos jerárquicos, con 

un salario menor, pero sujeto 

a la condición de militar. 

INGLATERRA 

A principios de 1915, existía 

la Legión Femenina y la 

Reserva Voluntaria 

Femenina, auxiliares de la 

Armada, Ejército y Aviación 

Militar. Las tareas de apoyo 

al combate – cocina en 

campaña, mantenimiento, 

telefonía, telegrafía, 

estuvieron a cargo de los 

cuerpos femeninos. En 1918 

se creó la Sección Femenina 

de la Royal Air Force y 

algunas de las mujeres de 

ese grupo recibieron 

funciones técnicas. 

RUSIA 

Las primeras pilotos militares 

del mundo aparecieron en el 

ejército ruso durante la 

Primera Guerra Mundial. 

ALEMANIA 

Constituyó un servicio 

femenino nacional, bajo la 

coordinación de la Cruz Roja. 

Las actividades de las mujeres 

abarcaron actividades 

relacionadas con la salud, las 

armas y las comunicaciones. 

FRANCIA 

En 1915, el Ministerio de 

la Guerra reclutó mujeres para 

trabajar en servicios 

burocráticos, como secretarias, 

redactoras, telefonistas y, más 

tarde, como conductoras. 

También se creó un cuerpo 

temporal de enfermeras. 



HECHOS HISTÓRICOS EN EL MUNDO 

DURANTE LA SEGUNDA GUERRA  

EUA 

Estados Unidos de América crearon 

un grupo de mujeres para la Segunda 

Guerra Mundial, que luego se 

extinguió en 1978. 

INGLATERRA 

Definitivamente dio lugar a las 

mujeres en el ejército, en 1941, con 

la ley del servicio nacional. Así, 

las mujeres pasaron a representar 

el 8,5% de las fuerzas armadas, 

actuando en tareas no 

combatientes. Al finalizar la guerra, 

se desempeñaron en más de 80 

tipos de funciones, incluyendo 

tareas burocráticas y domésticas, 

en comunicaciones, meteorología, 

radio, mantenimiento de aeronaves 

y buques, entre otras. Hasta que el 

Cuerpo Femenino se extinguió en 

1990. 

BRASIL 

En 1943 se creó el Cuerpo de 

Enfermeras de la Reserva del 

Ejército en el Servicio de Salud. 

Por primera vez legalmente, las 

mujeres brasileñas pudieron 

participar en las Fuerzas 

Armadas, a través del servicio 

voluntario de enfermería en los 

hospitales militares haciendo 

campaña en toda Europa. Había 

63 enfermeras en Italia. Con el fin 

de la guerra, las enfermeras 

abandonaron el ejército. 

URSS 

La URSS movilizó a sus mujeres 

contra los nazis. Casi un millón de 

mujeres soviéticas se unieron a las 

filas del Ejército Rojo, que tenía en su 

fuerza aérea tres regimientos 

compuestos solamente por mujeres: 

uno para la caza (586), otro para el 

bombardeo pesado (587) y un tercero 

para el bombardeo nocturno (588). 

Esta última fue conocida como la Bruja 

de la Noche. 



Mantener a las mujeres en un cuerpo específico 

significaría favorecer la segregación de género. 

De esta manera, por tanto, varios países extinguieron 

estos cuadros y los reemplazaron por el acceso de 

mujeres a grupos que permitiesen el ingreso de 

ambos sexos. 



2. 

EVOLUCIÓN 
“El descontento es el primer paso en la evolución de un 

hombre o una nación” — Oscar Wilde. 



Mujeres que se destacaron en la 

Historia de Brasil 

1822 - Maria Quitéria de Jesus Medeiros 

Nacida en Bahia (BA), se pasó por hombre para ingresar a las 

Fuerzas Armadas, contra los portugueses, a favor de la 

Independencia. Su identidad fue revelada semanas después de 

su entrada, sin embargo, su Comandante dejó quedarse, ya 

que demostró ser importante en la lucha por su facilidad 

para manejar las armas y su disciplina en la batalla. 
 

 



1839 – Anita Garibaldi 

Compañera de Giuseppe Garibaldi, conoció a su marido durante la 

Revolución de Farroupilha en 1839 y se fue a Italia en 1847, donde 

luchó por la unificación y liberación de ese país. Cargó y disparó 

cañones en la batalla de Laguna y luchó con valentía durante 

el combate en Imbituba. 

Audaz, durante la Batalla de Curitibanos las tropas del Imperio la capturaron, pero logró 

escapar espectacularmente nadando por el río Canoas para encontrarse con Garibaldi. 

Logró esta hazaña ya embarazada de su primer hijo. 

Mujeres que se destacaron en la 

Historia de Brasil 



1865 – Ana Justina Ferreira Neri 

En la Guerra de Paraguay, los hijos de Ana son convocados por 

el ejército para luchar en los frentes de batalla. Luego envía una 

carta al presidente provincial, solicitando trabajo en la guerra, como 

enfermera. Así, viaja a Rio Grande do Sul y allí aprende las 

primeras nociones de enfermería y pasa a la región de 

combate, con el ejército de voluntarios, convirtiéndose en la 

primera enfermera del país. 

Mujeres que se destacaron en la 

Historia de Brasil 



La evolución de la 

participación da 

mujer en la Marina 

de Brasil 

Desde 1980, cuando se crea el Cuerpo Auxiliar 
Femenino de la Reserva de la Marina, hasta la 

planificación del 2023, con mujeres integrando todo 

el Cuerpo de Personal de la Marina.  



 
1980: la Armada de Brasil fue pionera en el ingreso de mujeres a sus filas con la 

creación del Cuerpo Auxiliar Femenino de la Reserva (CAFRM).  
 

1997: la Ley No. 9519 extinguió el Cuerpo Auxiliar Femenino y reestructuró los Cuerpos y 
Cuadros de Oficiales y Suboficiales de la Marina, incrementando la participación de 

mujeres en la institución y aumentando las posibilidades de ingreso femenino. La medida 
distribuyó a las mujeres en los Cuerpos / Cuadros de Personal existentes. 

 
2012: la Marina asciende a la primera mujer al puesto de Oficial General, la 

Contraalmirante Médica Dalva Maria Carvalho Mendes.  
 

2014: las mujeres ingresan en la Escuela Naval para conformar el Cuerpo de 
Intendentes de la Marina. 



2017: la Ley N ° 13.541 / 2017 permitió la participación de mujeres en las actividades 

operativas de la Marina, pudiendo integrar el Cuerpo de la Armada (CA) y el Cuerpo de 
Infantería de Marina (CFN). 

2018: la Marina de Brasil ascendió a la segunda mujer a Oficial General, Contraalmirante 
Ingeniera Naval Luciana Mascarenhas da Costa Marroni 

2019: las mujeres que ingresaron en la Escuela Naval tuvieron la opción de escoger por el 

Cuerpo de la Armada, de Infantería de Marina y de Intendentes. 

Planeamento Futuro: 

2023: las Escuelas de Aprendices de Marinero y la Escuela de Formación de Soldados 

de Infantería de Marina constituirán las primeras clases con mujeres y, así, todos los 
Oficiales y Suboficiales de la Marina de Brasil se compondrán por militares de ambos sexos. 

Después de 2033: el número de mujeres en los medios operativos y en las unidades de 

Infantería de Marina será el 27% de Oficiales y también el 27% de Suboficiales.  

 



La evolución de la 

participación de la 

mujer en el 

Ejército Brasileño 

Desde 1992, cuando las primeras mujeres 

ingresaron a la Escuela de Formación 

Complementaria del Ejército, hasta 2019, cuando 

pudieron ingresar al Servicio de Material 
Bélico/Arsenales. 



1992: la inclusión de 52 mujeres en el Cuadro Complementario de Oficiales (QCO), en la 

Escuela de Formación Complementaria del Ejército (EsFCEx), donde egresó la primera 

promoción de Oficiales compuesta por ambos sexos. 

1997: el Instituto Militar de Ingeniería (IME) y la Escuela de Salud del Ejército (EsSEx), 

ambos con sede en Río de Janeiro (RJ), recibieron a quienes serían las primeras 

Oficiales de carrera ingenieras militares y médicas (también odontólogas y 

farmacéuticas), respectivamente. 

2001: la EsSEx impulsó la inscripción de mujeres en un concurso público para cubrir 

vacantes en el Curso de Sargento de Salud. 

2012: la Ley N ° 12.705 estandarizó los requisitos para el ingreso a los cursos de 

capacitación para el personal militar de carrera en el Ejército, con énfasis en la 

imposición del ingreso del sexo femenino en la Línea de Educación Militar Bélica 

(LEMB). 

 



2017: las primeras alumnas sargentos ingresaron en organizaciones militares 

(escuelas militares) para recibir la instrucción militar básica.  

2017: ingresaron 40 alumnas en la Escuela Preparatoria de Cadetes del Ejército 

(EsPCEx), que se matricularon en la Academia Militar de Agulhas Negras (AMAN) en 

2018, para cuatro años de instrucción especializada. Las vacantes femeninas 

corresponden al 10% de la plantilla total.  

2019: pudieron elegir entre el Servicio de Intendencia (el 60% del efectivo femenino 

total) e o Cuadro de Material Militar/Arsenales (el 40% del efectivo femenino total). 

 



La evolución de la 

participación de la 

mujer en la Fuerza 

Aérea Brasileña 

Entre 1982, cuando las primeras mujeres 

ingresaron al Cuerpo de Mujeres de la Reserva 

de la Aeronáutica, y 2020, cuando eligieron, por 
primera vez, a una mujer para ascender al 

Generalato. 



1982: la Fuerza Aérea abre sus puertas al ingreso de las mujeres, 

luego después que la Ley N ° 6.924 / 1981 crea, en el Ministerio de 

Aeronáutica, el Cuerpo Femenino de la Reserva de la Aeronáutica (CFRA). 
Se compuso por el Cuadro Femenino de Oficiales (QFO), Cuadro 

Femenino de Suboficiales (QFG) y Estudiantes de las Pasantías de 

Adaptación. 

 

1996:  las mujeres son admitidas en la Academia de la Fuerza Aérea en 

el Cuadro de Intendencia. 

 

1996: las mujeres ingresan en el Instituto Tecnológico de la Aeronáutica 

(ITA) para formación de ingenieras militares. 



2003: la Academia de la Fuerza Aérea (AFA) recibe al primer grupo de 

mujeres para formar Aviadoras. Actualmente, la FAB cuenta con mujeres 

piloto en los más diversos tipos de aviación militar. 

 

2017: apertura de vacantes para mujeres en la Escuela Preparatoria de 

Cadetes del Aire (EPCAR). 

 

2020: eligió, por primera vez, a una mujer para ascender al Generalato: la 

Coronel Médica Carla Lyrio Martins. 



CRONOLOGÍA EN BRASIL 
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LINHA DO TEMPO NO BRASIL 
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Leyes que cambiaron el acceso de las mujeres a la FFAA 

Instrumento Año Fuerza Propósito 

Ley nº 6.807 1980 MB 
Crea el Cuerpo Auxiliar Femenino de la Reserva de la Marina 

(CAFRM) 

Ley nº 6.924 1981 FAB 
 Crea el Cuerpo Femenino de la Reserva de la Aeronáutica (CFRA) 

Ley 7.831  1989 EB 
Instituye el Cuadro Complementario de Oficiales (QCO) con la 

expresa posibilidad de participación femenina 

Ley nº 8.194 1991 MB 
Permite el ascenso de mujeres al rango de “Capitão de Mar e Guerra” 

(Capitán de Navío) 

Aviso Ministerial 

nº.006/GM3/024 
1995 FAB 

Permite el ingreso de mujeres en el Curso de Formación de Oficiales 

Intendentes – CFOInt: primero curso de formación militar idéntico al 
masculino 

Ley N° 9.519 1997 MB 

Extingue el CAFRM y reestructura los Cuerpos y Cuadros de 

Personal de la Marina, así las mujeres pasan a formar parte del Cuerpo 
de Intendentes, Ingenieros, Salud, los Cuadros Técnicos y Auxiliares de 

la Armada, el Cuerpo Auxiliar de Suboficiales y el Cuadro de Músicos 
del Cuerpo de Infantería de Marina, haciendo accesible a las mujeres 

el cargo de Vicealmirante 



Leis que mudaram o acesso de mulheres às FFAA 

Instrumento Ano Força Propósito 

Portaria 124 do EME 2000 EB 

Crea el Curso de Formación de Sargentos de Sanidad (auxiliares de enfermería), 

como Personal Militar del Ejército, que incluye la participación femenina del 
personal permanente de la institución 

Portaria nº 556T/GC3 2002 FAB 
Permite a las mujeres ingresar como cadetes al curso de formación para 

Oficiales de Aviadores - CFOAV 

Lei 12.705  2012 EB 

Permite la participación femenina como combatientes del Ejército, con 

acceso a la Escuela Preparatoria de Cadetes del Ejército (EsPCEx) y, 
posteriormente, a la Academia Militar de las Agulhas Negras (AMAN) 

Lei 12.797 2013 FAB 

Crea el Cuadro de Oficiales de Apoyo - QOAp, sin distinción de género, y que, 

regulada a través de la Ordenanza DEPENS No. 133-T / DE-2 de 2015, prevé el 
ascenso a puestos de Mando, Dirección y Jefatura con el rango de Coronel 

Lei nº 13.541 2017 MB 
Permite el ingreso de las mujeres en el Cuerpo de la Armada y de Infantería 

de Marina para ejecución de actividades operativas. 



Se observa que impedimentos legales obstaculizaron el 

acceso de las mujeres a las filas de las Fuerzas Armadas, tal 

como sucedió con el voto femenino en la década de 1930. 

Inevitablemente, hoy todavía vivimos con los resultados restantes de estas 

viejas leyes. Sin embargo, afortunadamente han sufrido cambios en un proceso 

natural de adaptación a las demandas derivadas de los cambios en la propia 

sociedad y, así, me permitieron ocupar el puesto en el que me encuentro hoy.  



3. 

ESCENÁRIO ACTUAL 
“Si quieres paz, prepárate para la guerra.” – Proverbio Romano 

 



MILITARES ACTIVOS DE LA MB POR SEGMENTO 

8.656 mujeres 
total de 11% del efectivo de la 

Marina de Brasil 

GRADO MASCULINO FEMENINO 

Almirante 15 0 

Vicealmirante 35 0 

Contraalmirante 75 2 

Capitán de Navío 600 78 

Capitán de Fragata 974 276 

Capitán de Corbeta 1217 416 

Teniente 1º 2459 836 

Teniente 2º 2592 1968 

Subteniente 699 365 

Guardiamarina 354 109 

Alumnos 955 47 

Suboficial 6452 146 

Sargento 1° 5053 239 

Sargento 2° 6945 316 

Sargento 3° 10053 1769 

Cabo 13976 1932 

Marinero 7552 157 

Soldado (Infantería de Marina) 5929 0 

TOTAL 65.935 8.656 

Adaptado de: https://www.armada.cl/armada/nuestra-armada/los-
grados-jerarquicos-de-la-armada/2017-08-29/095559.html 



MILITARES ACTIVOS DEL EB POR SEGMENTO 
GRADO MASCULINO FEMENINO 

General de Ejército 17 0 

General de División 55 0 

General de Brigada 92 0 

Coronel 1568 33 

Teniente Coronel 1953 164 

Mayor 2909 325 

Capitán 5627 551 

Teniente 1º 7600 2318 

Teniente 2º / Subteniente 4106 2002 

Alférez 543 109 

Suboficial 6720 0 

Sargento 1° 7020 22 

Sargento 2° 12466 323 

Sargento 3° 15943 4760 

Cabo 26202 49 

Soldado Profesional 52755 0 

Soldado del Servicio Militar 25315 0 

TOTAL 170.891 10.656 

10.656 mujeres 
total de 6% del efectivo del 

Ejército Brasileño 



MILITARES ACTIVOS DE LA FAB POR SEGMENTO 

11.775 mujeres 
total de 18 % del efectivo de la 

Fuerza Aérea Brasileña 

GRADO MASCULINO FEMENINO 

Teniente-Brigadero 11 0 

Mayor-Brigadero 34 0 

Brigadero 62 0 

Coronel 488 16 

Teniente-Coronel 672 113 

Mayor 930 194 

Capitán 1403 434 

Teniente Primero 2582 2116 

Teniente Segundo 1119 1243 

Aspirante 360 494 

Suboficial 2856 268 

Sargento Primero 4078 874 

Sargento Segundo 5406 2677 

Sargento Tercero 6567 3346 

Cabo 4209 0 

Soldado 22322 0 

TOTAL 53.099 11.775 



Distribución en los Cuerpos/Cuadros: 
Marina de Brasil 

Intendente 
7% 

Técnico 
14% 

Ingeniero 
8% 

Sanidad 
70% 

Auxiliar A/FN 
1% 

Intendente Técnico Ingeniero Sanidad Auxiliar A/FN



Distribución en los Cuerpos/Cuadros/Servicios: 
Ejército Brasileño 

Sanidad 
 50% 

Ingeniero 
 13% 

Cuadro Complementario 
 37% 

Sanidad  Ingenieros Cuadro Complementario 



Fuerza Aérea Brasileña 
Distribución en los Cuerpos/Cuadros: 

Sanidad  
45% 

Ingeniero 
 10% 

Intendente 
 24% 

Aviador 1% 

Técnico  
20% 

Sanidad Ingenieros Intendente Aviador Técnico



4. 

ALGUNOS DESTACADOS 

“La disciplina es la madre del éxito.” – Ésquilo  

 



Como parte de la formación para especializarse en Medicina Aeronáutica en 
aquel momento, se convirtió en la primera piloto militar brasileña a pilotar un 
helicóptero Bell Jet Ranger. 
 
 
 
 

Capitán de Fragata (Md)  DENISE 

1999 - Primera piloto militar brasileña a pilotar una aeronave 

militar, un helicóptero Bell Jet Ranger: 

Profundizó sus estudios en Medicina Aeronáutica en el 
Naval Operational Medicine Institute, convirtiéndose en 
la primera mujer en unirse a la Aerospace Medical 
Association. 



Capitán de Fragata (T) JANAÍNA  

“La Marina de Brasil 
brinda a las mujeres 

una excelente 
oportunidad para 
desarrollar una 

carrera apasionante, 
con muchos desafíos 
y descubrimientos. 

Por otro lado, 
requiere mucha 

dedicación y 
disciplina.” 

En aquel entonces, la CC (T) Janaína compitió con otros 
14 oficiales, todos hombres, y ese año la eligieron 
Subjefe de la Estación. 

 
 

2007 - Primera mujer militar que ocupó el cargo de Subjefe de la 

Estación Antártica Comandante Ferraz 



2012 - Primera mujer Oficial General de las Fuerzas Armadas: 
Contraalmirante (Md)  DALVA MARIA CARVALHO MENDES 

Miembro de la primera clase de oficiales 

incorporados a la Marina de Brasil, se 
convirtió en la primera mujer en llegar al 

generalato dentro de las Fuerzas Armadas 

de Brasil. 

“Nunca pensé que hubiera roles para hombres y 

mujeres. Hay roles de profesionales, de militares. 

La gente está a cargo. Quien es marinero nunca 

se quita el uniforme. El uniforme puede salir del 

cuerpo, pero nunca del alma. Él se queda.” 



2015 - Primera mujer a pilotar un helicóptero de ataque: 

Teniente 1° Aviadora VITÓRIA 

Con tan solo 23 años, la Teniente Victoria fue la 
primera mujer en comandar un helicóptero blindado 

de 12 toneladas que dispara misiles y cohetes. 

 “Aquí somos todos iguales, somos defensores de 
nuestro Brasil. El sexo no importa, lo que importa es 

la profesionalidad y el preparo que demuestres”. 
 
 



2015 - Primera mujer Comandante de una Unidad 

2020 - Primera mujer ascendida al Generalato en la Fuerza Aérea 

 

La Coronel CARLA asumió como 
Directora de la Casa Gerontológica 
de Aeronáutica Brigadeiro Eduardo 
Gomes (CGABEG), en 2015, en Rio 
de Janeiro. 
 
 
 

Coronel Médica Carla Lyrio Martins 

En 2020, fue la primera 
mujer elegida para ascender 
al Generalato de la Fuerza 
Aérea Brasileña. 

Coronel Médica CARLA  



2016 - Primera mujer que pilotó una aeronave de transporte          

y primera piloto brasileira que posó en el Continente Antártico: 

Capitán Aviadora JOYCE  

Pilota el C-130 Hércules (avión de transporte) y es la única 
mujer que forma parte de la tripulación de pilotos que 
realizan vuelos antárticos. 
 
 En marzo de 2019, la 
Capitán Joyce transportó a 

la Contraalmirante (EN) 
Luciana a la Antártida por 

motivo de la inauguración de 
la nueva infraestructura de 
telecomunicaciones de la 

EACF. 
 
 
 
 



2017 – Primera Promoción de Oficiales Intendentes formada en la 

Escuela Naval 

Actualmente, cinco mujeres de 
la Primera Promoción de 
Intendentes de la Escuela Naval 
trabajan embarcadas en buques. 
 
 
 



2018 - Primera mujer Jefa del Puesto Oceanográfico de la Ilha da  

Trindade: Capitán de Corbeta (T) ROSÂNGELA 

Durante 4 meses, asumió el encargo de coordinar las tareas realizadas por unos 30 militares, todos 
hombres. La presencia de la Marina en la Ilha da Trindade tiene como principal objetivo ocupar y 
garantizar la soberanía de esa parte del territorio nacional. 
 



2020 - Primera mujer Instructora de Vuelo de la aeronave T-27 Tucano: -

Teniente 1° Aviadora JULIANA 

La Teniente Aviadora Juliana fue la primera mujer calificada 
como Instructora de Vuelo para el avión T-27 Tucano, 
utilizado en el entrenamiento primario de los cadetes de 
aviación del 4º año de la AFA. La misión del Instructor de 
vuelo es una de las más nobles de la Fuerza Aérea. 

 “Es muy gratificante poder participar en la formación de 
nuestros jóvenes cadetes. Espero seguir cumpliendo este rol 

como instructora y también que inspire a otras mujeres a 
seguir una carrera en la aviación militar.” 

 



Participación de Mujeres Brasileñas en Misiones de Paz 

 

 



2014 - Capitán de Fragata (T) CARLA DANIEL: Pionera en Líbano y en el Departamento 

de Operaciones de Mantenimiento de Paz de la ONU en Nueva York 

Fue la primera mujer en actuar a bordo del UNIFIL FTM, en el papel de Asistente del Comandante de la 
Fuerza, un Almirante brasileño. En diciembre de 2017, también se convirtió en la primera militar brasileña 
en trabajar en el Departamento de Operaciones de Paz de las Naciones Unidas (DPKO) en Nueva York. 

Participación de Mujeres Brasileñas en Misiones de Paz 

 



2014 – Teniente Coronel Médica SCHENDEL: primera oficial de Estado-Mayor 

en la Misión de las Naciones Unidas para a Estabilización de Liberia (UNMIL) 

La Teniente Coronel Regina Lucia Moura Schendel asumió el 
rol de Asesora de Género, en representación del Ejército 

Brasileño, durante un año, como Oficial de Estado Mayor en la 
Misión de las Naciones Unidas en Liberia (UNMIL). 

 

Como mujer, pudo comprender 
mejor las necesidades de las 
ciudadanas que viven en las 

zonas de alto riesgo de Liberia y 
ofrecer el debido apoyo. 

Participación de Mujeres Brasileñas en Misiones de Paz 

 



2017 – Teniente 1° (AFN) DÉBORA: Primera mujer combatiente del Cuerpo de 

Infantería de Marina y de las Fuerzas Armadas brasileñas a unirse a una tropa 

en misión de mantenimiento de paz. 

Fue la primera mujer 
en incorporarse al 
Cuadro Auxiliar del 

Cuerpo de Infantería 
de Marina y realizar 
el curso C-EspGAnf 
(2016), que habilita 

un Oficial a comando 
de pelotón de 

infantería, 
convirtiéndose en la 

primera militar 
combatiente 

En 2017 se 
incorporó al 

Contingente 25 en 
Haití - MINUSTAH y 
fue Comandante 
del Pelotón de 

Enlace en la 
Compañía de 

Comunicaciones del 
Batallón de 

Comando y Control. 

Participación de Mujeres Brasileñas en Misiones de Paz 

 



2017 – Mayor Intendente LUANDA: Primera mujer de la Fuerza Aérea 

Brasileña staff officer (oficial administrativo) en una misión de la ONU 

Miembro de la Misión de las Naciones Unidas en Sudán 
(UNAMID), como staff officer, de agosto de 2017 a agosto 

de 2018.  
 
 Su función incluyó 

actividades como 

controlar el 

movimiento de 

trenes para donar 

alimentos, carpas, 

medicinas, entre 

otros suministros. 

La responsabilidad de los militares era garantizar el 
transporte seguro de estos suministros, para que, por 
ejemplo, no fueran saqueados por los rebeldes. 
 

Participación de Mujeres Brasileñas en Misiones de Paz 

 



2018 – Teniente Coronel ANDRÉA FIRMO: Primera brasileña observadora 

de las Naciones Unidas y primera Comandante de una Base da Fuerza de 

Paz de la ONU en Sahara Occidental 

La Teniente Coronel Andréa Firmo comenzó como 
observador militar y terminó como comandante de las 
fuerzas de paz de las Naciones Unidas en el área de 
Tifrit. 
 

“La presencia femenina 

permite recibir más 

denuncias de violencia 

sexual y de género y hay 

menos incidentes de 

explotación y abuso sexual, 

lo que conduce a procesos 

de paz más representativos 

e inclusivos”, dijo ella. 

 

 

Participación de Mujeres Brasileñas en Misiones de Paz 

 



2018 – Capitán de Corbeta (T) MÁRCIA BRAGA: Asesora de género en la 

MINUSCA 

Según la ONU, “Márcia Braga fue una fuerza 
impulsora detrás de la participación del liderazgo de 
la misión con las mujeres locales, asegurando que la 
voz de las mujeres centroafricanas se escuche en el 

proceso de paz en curso”.  
 
 

Por su papel en la misión de paz en RCA - 
MINUSCA, la Capitán de Corbeta (T) MÁRCIA 

BRAGA fue la ganadora del Premio Defensora Militar 
de Género de las Naciones Unidas en 2019. 

 

Participación de Mujeres Brasileñas en Misiones de Paz 

 



2018 – Mayor Intendente DANIELLE NUNES e Mayor Intendente LAURA 

NAKAMURA: Dos oficiales de la Fuerza Aérea en Misiones de Paz en el 

continente africano 

La Mayor Danielle, 
en abril de 2018, 

asumió el papel de 
Staff Officer en la 

Misión de las 
Naciones Unidas en 

Sudán del Sur 
(UNMISS). 

Permaneció en ese 
país hasta abril de 

2019.  
 
 

La Mayor Laura Nakamura, en 
noviembre de 2018, se convirtió en 
Observadora Militar en la Misión de 

las Naciones Unidas para el 
Referéndum del Sáhara Occidental 

(MINURSO), donde, mediante 
patrullas terrestres y aéreas, se 
desempeñó en el monitoreo del 

alto el fuego, observando posibles 
violaciones de los acuerdos 

militares establecidos y denuncia 
de minas y explosivos encontrados. 

Participación de Mujeres Brasileñas en Misiones de Paz 

 



2019 – Capitán de Fragata (CD) CARLA ARAÚJO: Asesora de género en la MINUSCA 

En 2020, fue la segunda mujer a ganar el premio Defensora Militar de la Igualdad de 

Género de la ONU por su papel en MINUSCA en 2019. 

“Este premio es un reconocimiento al 

trabajo en equipo que involucra la fuerza 

de la MINUSCA y el componente civil. Es 

muy gratificante para mí y para la Misión 

ver fructificar nuestras iniciativas”. 

Participación de Mujeres Brasileñas en Misiones de Paz 

 



2020 – Cinco mujeres participan de la UNIFIL: 

Participación de Mujeres Brasileñas en Misiones de Paz 

 

En el Estado Mayor, la CF (IM) Ana Luiza 
actúa como Asistente del Oficial de 
Inteligencia y la CC (T) Glyda es Asesora 
Juridica. 
 
A bordo del Buque Capitânia: 
 
- en el Departamento de Salud de la Fragata 
Independência, CT (Md) Juliana y CT (S) 
Cristiane; 
  
- La 2T (IM) Naraiane está a cargo de la 
División de Administración, además de los 
engargos colaterales de Oficial de 
Lanzamiento y Aterrizaje y Gerente de  
Suministros. 



Consideraciones Finales 

 La historia muestra que las mujeres han estado presentes, de alguna 

manera, en las FFAA de Brasil y en el mundo por más de un siglo; 

 Las barreras legales fueron obstáculos y tuvieron que superarse para la 
entrada y el ascenso de las mujeres en la jerarquía de las FFAA; 

 La entrada de mujeres en carreras operativas es todavía bastante reciente, 

pero es un proceso consistente y en expansión; 

 



 

 De manera progresiva y coordinada, las mujeres han ocupado cada vez 

más espacios en las filas de las FFAA brasileñas, demostrando que el 

talento, la competencia y el profesionalismo no tienen género; y 

 

 La participación de las mujeres en igualdad de condiciones en todos los 

sectores de las FFAA demuestra que es beneficioso para todos ser parte 
de una institución igualitaria y justa. 

Consideraciones Finales 



“A medida que las mujeres alcanzan el poder, las barreras 

caen. A medida que la sociedad mira lo que las mujeres 

pueden hacer, a medida que las mujeres miran lo que las 

mujeres pueden hacer, habrá más mujeres haciendo cosas, 

y todos nos beneficiaremos de ellas.” 

 

(Ruth Bader Ginsburg -  jueza de la Suprema Corte de los EEUU) 



¡Muchas Gracias! 

¿Preguntas? 

Contactos: 

▪ e-mail: luciana@marinha.mil.br 

▪ teléfono: +55 21 2104-5344 

 



CRÉDITOS 
▪ Datos: CECOMSEX; CECOMSAER; CCSM/DPMM/CPESFN  

▪ http://www.asociacioncolegiosdefensaiberoamericanos.org/acdibero/LibrosReu
nionesDirectores/LIBRO+XVI+CONFERENCIA+-
+EL+ROL+DE+LA+MUJER+EN+LAS+FUERZAS+ARMADAS.pdf.pdf 

▪ https://jus.com.br/artigos/72412/mulheres-nas-forcas-armadas-
desenvolvimento-historico-juridico-da-participacao-feminina-na-defesa-nacional 

▪ https://igarape.org.br/wp-content/uploads/2020/01/2019-12-23-AE44_mulheres-
brasileiras-em-missoes-onu.pdf 

▪ http://www.fab.mil.br/noticias/mostra/30520/MULHERES%20-
%20Em%202017,%20ingresso%20das%20mulheres%20na%20FAB%20comp
leta%2035%20anos 
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